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1. ZAKLADNi INFORMACE O PRiSPEVKOVE ORGANIZACI

Centrum socidlnich sluzeb Bohumin, pfispévkova organizace
ul. Slezska 164, 735 81 Bohumin - Stary Bohumin

IC: 488 06 145

Organizace je zfizena za Ucelem poskytovani socidlnich sluzeb osobam, které maji snizenou

sobéstacnost z divodu véku, chronického onemocnéni, zdravotniho postiZzeni, osobam s chronickym

dusevnim onemocnénim a rodinam s détmi, jejichZ situace vyZzaduje pomoc jiné fyzické osoby.

Organizace ma oprdvnéni poskytovat tyto sluzby socidlni péce na zakladé rozhodnuti o registraci:

1.1 Socidlné terapeutické dilny
Druh sluzby:

Identifikator:

Cilova skupina:

Vékova struktura cilové skupiny:

Kapacita:
Misto poskytovani sluzby:

Forma poskytovani:

1.2 Denni stacionar
Druh sluzby:
Identifikator:

Cilova skupina:

Vékova struktura cilové skupiny:

Kapacita:
Misto poskytovani sluzby:
Forma poskytovdni:  ambulantni

1.3 Pecovatelska sluzba
Druh sluzby:
Identifikator:

Cilova skupina:

socialné terapeutické dilny

1422993

osoby s kombinovanym postizenim
osoby s mentalnim postizenim

osoby s chronickym dusevnim postizenim
osoby s télesnym postizenim

osoby se zdravotnim postizenim

osoby se sluchovym postizenim

mladi dospéli (16 — 26 let)

dospéli (27 — 64 let)

26 uzivatell

ul. Slezska 164, 735 81 Bohumin, Stary Bohumin
ul. Jatec¢ni 149, Bohumin

ambulantni

denni stacionar

9153369

osoby s kombinovanym postizenim
osoby s mentalnim postiZzenim
mladi dospéli (16 — 26 let)

dospéli (27 — 64 let)

7 osob

ul. Okruzni 1069, 735 81 Bohumin

pecovatelska sluzba

8228127

seniofi

osoby s chronickym onemocnénim



Vékova struktura cilové skupiny:

Misto poskytovani sluzby:

Forma poskytovani:

1.4 Osobni asistence
Druh sluzby:
Identifikator:

Cilova skupina:

Vékova struktura cilové skupiny:

Kapacita:
Misto poskytovani sluzby:

Forma poskytovani:

1.5 Domov pro seniory
Druh sluzby:
Identifikator:

Cilova skupina:

Vékova struktura cilové skupiny:

Kapacita:
Misto poskytovani sluzby:
Forma poskytovani:

osoby s télesnym postizenim

osoby se zdravotnim postizenim

rodiny s ditétem/détmi

dospéli (27 — 64 let)

mladsi seniofi (65 — 80 let)

starsi seniofi (nad 80 let)

terénni sluzba poskytovana na Gzemi mésta Bohumina a
jeho priméstskych ¢asti, dle potreb uZivatell

terénni sluzba

osobni asistence

6222819

seniofi

osoby s chronickym dusevnim onemocnénim
osoby s chronickym onemocnénim

osoby s kombinovanym postizenim

osoby s mentdlnim postizenim

osoby s télesnym postizenim

osoby se zdravotnim postizenim

osoby se zrakovym postizenim

mladi dospéli (19 — 26 let)

dospéli (27 — 64 let)

mladsi seniofi (65 — 80 let)

starsi seniofi (nad 80 let)

2 osoby

terénni sluzba poskytovana na tzemi mésta Bohumina a
jeho priméstskych ¢asti, dle potreb uZivatell

terénni sluzba

domovy pro seniory

3327193

seniofi

mladsi seniofi (65 — 80 let)

starsi seniofi (nad 80 let)

pocet lGzZek: 58

Slezska 23, 735 81 Bohumin — Stary Bohumin
pobytova



2. EKONOMICKE ZAJISTENI SLUZEB
Rozbory hospodateni za rok 2016

VYNOSY Rozpocet DS PS OA Domov STD K- ) Skutetné
Centrum naklady celkem
60 - trzby za vl.vykony a za zbozi 14167 159 1233 170 12650 1 4 14217
64 - ostatni vynosy 300 26 173 0 80 0 0 279
- Dotace Dolni Lutyné, Orlova 0 26 0 0 0 0 0 26

66 - finanéni vynosy - uroky 5 0 1 0 1 0 0 2
67 - prispévky a dotace na provoz 13697 986 2407 449 7047 2662 111 13662
v tom: - pfispévek zfizovatele celkem 2678 287 1557 283 0 440 111 2678

- vynos z dotace 15 0 0 0 15 0 0 0

- Ucelova dotace plavani 15 3 0 0 0 12 0 15

- dotace ze statniho rozpoctu 9561 696 850 166 7032 817 0 9561

- nadacni prispévek - cviény byt 263 0 0 0 0 228 0 228

- dotace - terapeutické dilny 1165 0 0 0 0 1165 0 1165
Vynosy celkem 28169 1171 3814 619 19778 2663 115 28160
Naklady Rozpotet | DS PS oA | Domov | st X  Skutetné

Centrum naklady celkem

50 - Spotiebované nakupy 1506 46 142 4 1306 137 8 1643
501 spotieba materialu 598 38 133 4 596 58 0 829
502 spotieba energie 908 8 9 0 710 79 8 814
51 - Sluzby 6723 82 1529 21 4638 184 24 6478
511 opravy a udrzovani 280 2 23 0 419 23 0 467
512 cestovné 20 1 3 0 3 3 0 10
513 reprefond 16 1 4 1 7 3 0 16
518 ostatni sluzby 6407 78 1499 20 4209 155 24 5985
52 - osobni naklady 19468 1029 4014 583 11460 2245 68 19399
521 mzdové néaklady 14158 752 2938 440 8325 1651 52 14158
524 soc.+zdrav.pojisténi 4814 256 955 132 2799 544 15 4701
525 - zakonné urazové pojistné 60 3 12 2 34 7 0 58
527 - zakonné socialni naklady 336 13 76 7 269 26 1 392
528 - nahrady nemoc 100 5 33 2 33 17 0 20
54 - Ostatni naklady 30 0 28 0 30 1 0 59
55 - Odpisy 442 14 57 11 388 98 0 568
Naklady celkem 28169 1171 5770 619 17822 2665 100 28147
Hospodafisky vysledek 0 0 -1956 0 1956 -2 15 13




PFijmy:

Organizace si podala Zadosti na financovani sluzeb pro rok 2016 do dotac¢niho Programu na podporu
poskytovani socidlnich sluzeb pro rok 2016 a zplisobu rozdéleni a ¢erpani dotace z kapitoly 313 —
MPSV statniho rozpoctu a na zdkladé Smlouvy o poskytnuti dotace z rozpoctu Moravskoslezského

kraje byly schvaleny tyto castky:

Sluzby STD DS OA PS Domov Celkem
Zadost o dotace MPSV 2499000 | 720000 | 200000 | 850000 7800000 | 12069 000
Ziskana dotace MPSV 817 000 644000 | 129000 | 778000 | 6285000 | 8653000
Dofinancovani MPSV 0 52000 | 37000 72 000 747 000 908 000
Celkem MPSV 817 000 696 000 | 166000 | 850000 | 7032000 | 9561000

V ramci dotacniho fizeni na poskytovani socidlnich sluzeb, MPSV vyhldsilo mimofadné kolo. Byly
podany zadosti na dofinancovani domova pro seniory, pecovatelské sluzby, osobni asistence a
denniho stacionare v celkové vysi 1 718 000,-.

Vysledkem bylo navyseni dotace o 908 000,- K¢.

Dale bylo financovani sluzby STD podporeno z Programu zajisténi dostupnosti vybranych socidlnich
sluzeb v Moravskoslezském kraji na rok 2016. Na zakladé uzaviené Smlouvy o poskytnuti dotace
z rozpoctu Centrem socialnich

Moravskoslezského kraje mezi sluzeb Bohumin, p. o. a

Moravskoslezskym krajem byla dotace vysi 1 164 700,- K¢ vyplacena prostfednictvim uctu zfizovatele.
Od 1. 1. 2016 doSlo ke zménam v systému financovani socidlnich sluzeb. Finanéni prostfedky
z kapitoly MPSV jsou poskytovany prostfednictvim dotacniho fizeni kraje v souladu s Rozhodnutim
Evropské komise ze dne 20.12.2011 ¢&. 2012/21/EU. Jednou z podminek byl vznik krajské socialni sité
a povéreni poskytovatele socidlnich sluZzeb zafazenych do zdakladni krajské sité k vykonu sluzby
v obecném hospodarském zajmu prostfednictvim uzavieni ,, Smlouvy o zavazku verejné sluzby a
vyrovnavaci platbé za jeho vykon”.

Smlouvou garantuje Moravskoslezsky kraj, Ze poskytnuté financni prostfedky budou slouzZit jako
kompenzace za vykon sluzeb obecného hospodarského zajmu vcetné posouzeni nadmérné
vyrovnavaci platby. Kazdy verejny zdroj v pfijmové ¢asti je soucdsti vyrovnavaci platby na zakladé
pravniho aktu - Smlouva o poskytnuti dotace z rozpoctu obce nebo zavazné ukazatele ucelové
urcené pro prispévek ztizovatele.

Pro rok 2016 byly schvaleny tyto zavazné ukazatelé:

1. pfispévek zfizovatele Ucelové urceny na odpisy ve vysi uznatelnych nakladd 61 109,- K¢
2. pfispévek zfizovatele Ucelové uréeny na provoz poskytovani socidlnich sluzeb dle zakona 108/2006

Sb. k dofinancovani hlavni ¢innosti 2 678 000,- K¢

3. prispévek ztizovatele ucelové urcéeny na provoz Klubu seniort 111 000,- K¢



Projekt ,,cvicny byt”

V roce 2016 naddle pokracoval projekt ,, Pfiprava na Zivot v chranéném bydleni” podpoten dotaci NF
»Pres kaluze” ve vysi 263 200 K¢.
Nadace CEZ

Nadace CEZ kaidoroéné vyhladuje grantové fizeni Podpora region — Oranzové kolo. Toto grantové
fizeni je propojeno se dnem otevienych dvefi v Elektrarné Détmarovice. Vybrané organizace mohou
na specialnim rotopedu ,vyslapat” finan¢ni ¢astku urcenou pro dobrou véc. V roce 2016 se do tohoto
grantového tizeni zapojilo i Centrum socidlnich sluzeb Bohumin, p. o. s projektem ,Domov pro
seniory — kompenzacni pomucky” a vyslapalo si ¢astku ve vysi 50 375,- K¢, za kterou byly domovu pro
seniory zakoupeny antidekubitni matrace a choditka pro osoby se zdravotnim postizenim.

Sponzorské dary:

p. N. L. financni dar 2 000,-
p. PSenickova Lenka financni dar 2 000,-
p. N. L. finan¢ni dar 15 000,-
p. Macickova Bronislava financni dar 699,-
Ing. Benisek Boris financni dar 2 000,-
p. N. L. financni dar 10 000,-
p. N. L. financni dar 2 000,-
Fotbalovy klub Bopsor Bohumin, z.s.  finanéni dar 21720,-
p. Stachel Jiri finanéni dar 10 000,-
NF ,Pres Kaluze” finanéni dar 35192,-
Celkem 100 611,-

V priibéhu roku 2016 probihala spoluprace s Melchiel, s.r.o.

Pfijmy od spole¢nosti Melchiel, s.r.o.

Financni prostiedky v RF z roku 2015 518 419,00 K¢
PFijem v roce 2016 374 488,00 K¢
Celkem Melchiel 892 907,00 K¢
Cerpani 2016

Nékup DHM 500 - 2999,9 K¢ 6 299,66 K¢
Spotreba materialu 1 545,42 K¢
Oprava kola 125,00 K¢é
Cestovné 3 088,00 K¢
Obcerstveni pro zahradni akce 842,00 K¢
Ostatni sluzby (vylety klientd, canisterapie) 34 990,92 K¢
Postovné 164,00 K¢é
Plavani klient(l - nad rdmec poskyt. dotace 1 180,00 K¢
Adventrue golf - nad ramec poskyt. dotace 1 232,00 K¢
Nékup DHM 3 000 - 39 999,99 K¢ 3 489,34 K¢
Naklady celkem 52 956,34 K¢




3. PESONALNI{ ZAJISTENI SLUZEB
Stav pracovnik( ke dni 31. 12. 2016

Stav Uvazk(l v souctu pro celou organizaci:

3.1 Socialné terapeutické dilny

62,625

Pocet pracovnik

Pocet pracovniki - pfepocteny stav

Pracovnik v
s celkem THP Ostatni
Vzdélani socialnich sluzbach
Pfepocteny
pocteny | o (PS) % (PS) % (PS) %
stav (PS)
Vysokoskolské 1,70 24,03 0,45 6,36
Vyssi odborné 1,0 14,13
Uplné stiedni s
. 1,00 14,13 0,30 4,24
maturitou
Vyucen 2,00 28,27 0,625 8,84
Zakladni
Celkem 7,075 100 5,70 80,56 0,75 10,60 0,625 8,84
3.2 Denni stacionar
. o Poéet pracovnikl - pfepocteny stav
Pocet pracovnikt
Pracovnik v
s celkem THP Ostatni
Vzdélani socialnich sluzbach
Pfepocteny
poctenyl (PS) % (PS) % (PS) %
stav (PS)
Vysokoskolské 0,30 9,84 0,15 4,92
Vyssi odborné
Uplné stiedni s
. 2,00 65,57 0,10 3,28
maturitou
Vyucen
Zakladni 0,50 16,39
Celkem 3,05 100 2,30 75,41 0,25 8,20 0,50 16,39
Uvazek klub seniort — 0,25
3.3 Pecovatelska sluzba
. o Pocet pracovnikl - prepocteny stav
Pocet pracovnik
Pracovnik v
wia s celkem THP Ostatni
Vzdélani socialnich sluzbach
Pfepocteny o
% PS % PS % PS %
stav (PS) ’ (PS) ) (PS) ° (PS) °
Vysokoskolské 2,80 18,67 0,75 5,00
Vyssi odborné
Uplné stiedni's
. 2,70 18,00 0,50 3,33
maturitou
Vyucéen 6,00 40,00
Zakladni 1,00 6,67 1,25 8,33




Celkem 15,00 | 100 | 12,5 | 83,33 | 1,25 | 8,33 | 1,25 | 8,33 |

3.4 Osobni asistence

. o Pocet pracovnikl - pfepocteny stav
Pocet pracovnikt
Pracovnik v
e celkem THP Ostatni
Vzdélani socialnich sluzbach
Pfepocteny
pocteny | o (PS) % (PS) % (PS) %
stav (PS)

Vysokoskolské 0,20 11,43 0,15 8,57
Vyssi odborné
Uplné stiedni's

. 1,30 74,29 0,10 5,71
maturitou
Vyucen
Zakladni
Celkem 1,75 100,00 1,50 85,71 0,25 14,29

3.5 Domov pro seniory

Pocet pracovnikt - pfepocteny stav
Pocet pracovniki
Pracovnik v Vseobecna
wr s celkem 0 o THP Ostatni
Vzdélani socialnich sluzbéach sestra
Pfepocten
rep % (PS) % ®s) | % | (ps) %
y stav (PS)
Vysokoskolské 1,00 2,82 1,00 2,82 1,50 4,23
Vyssi odborné
Uplné stiedni's
. 6,00 16,90 3,00 8,45 1,00 2,82 2,00 5,63
maturitou
Vyucen 10,00 28,17 3,00 8,45
Zakladni 6,00 16,90 1,00 2,82
Celkem 35,50 100,00 23,00 64,79 4,00 11,27 2,50 7,04 6,00 16,90

4. VZDELAVANI PRACOVNIKU

V zajmu zvySovani kvality poskytovanych sluzeb a na zékladé zak. 108/2006 Sb., §116, odst. 9 a §111,
odst. 1, zabezpecuje zaméstnavatel vSem pracovnikiim v socialnich sluzbach a sociadlnim pracovnikim
dalsi vzdélavani v daném rozsahu dle vzdélavacich plang.

Akreditované vzdélavaci tituly absolvované pracovniky v roce 2016

Inkontinence a kvalita Zivota v paliativni péci ( SCA Hygiene Products)

Etické minimum pro socialni sluzby (Seduca-vzdélavaci agentura)

Bazalni stimulace (institut bazalni stimulace)

Podpora inkontinence klientd v socidlnich sluzbach ( SCA Hygiene Products)

Prevence komplikaci u klientd se sniZzenou mobilitou se zaméfenim na prevenci padud a vzniku
dekubit v zafizenich socialni péce (Hartmann)

Nameéty pro tvorbu individualnich planid uzivatell socialnich sluzeb (Institut vzdélavani)
Specifikace komunikace s uZivateli socialnich sluzeb s vybranymi diagnézami (Hartmann)
Expresivni terapie lidi s mentalnim postiZzenim, vyuziti proZitk( (Zretel s.r.o.)

Hodnoceni kvality se zaméfenim na kritérium 15a ( Zretel s.r.o.)

Pfiprava poskytovatele socialnich sluZzeb na inspekci kvality (DTO CZ s.r.o.)



Osvédceni pracovnika v socialnich sluzbach ( DTO CZ s.r.0.)

Interni seminare

Aktudlni zmény v socialni oblasti — soucasné i planované 2016 (CSSB, p.o.)
Prace s klientem s rizikem v chovéani (CSSB p.o.)

Stress (CSSB, p.o.)

Prvni pomoc (CSSB p.o.)

Ostatni

Skoleni tidi¢t refernett ( MéU — odbor dopravy)

Velka novela 2016 (APSS CR o.s.)

Prace v nepretrzitém provoze dle ZP (vzdélavaci centrum Ostrava)
Gerontologické dny Ostrava (DTO CZ, s.r.0.)

Ochrana seniord pred nekalymi praktikami (CSSB)

Diskusni férum (STD Ostrava)

BOZP (CSSB)

PO, pozarni hlidky (CSSB p.o.)

Konference: Stafi jako pfirozeny spolecensky fenomén

Vzdélavaci kurzy managementu organizace

PFimé dané (Econom press.)

Mzdova a personalni agenda (Vema)

Vybrané problémy z praxe ucetni (Anag Ostrava)

Pracovni jednani reditel (APSS)

Zmény v odménovani zaméstnancll ve verejnych sluzbach a spravé (Anag Ostrava)
Inventarizace majetku, pohledavek a zavazkd (vzdélavaci centrum Ostrava)

Staze

Slezska diakonie

Pecovatelska sluzba Frydek Mistek
Pecovatelska sluzba Ostrava

Spoluprace se vzdélavacimi institucemi
Organizace umoZiuje studentlim vzdélavacich instituci absolvovat odbornou praxi na vsech
pracovistich a to na zakladé sjednanych dohod.

Stredisko vzdélavani s.r.o.
Recka 1472/4, 708 00 Ostrava
Odborna praxe studentd: 1 student

Stredni skola prof. Zderika Matéjcka Ostrava Poruba, prispévkova organizace
17. listopadu 1123/70, 708 00 Ostrava Poruba
Odborna praxe studenta: 2 studenti

POE EDUCO s.r.0.

Divadelni 946/9, Novy Ji¢in, 741 01
Odborna praxe 4 studenti

10



Stfedni Skola, Bohumin, pfispévkova organizace
Husova 283, 735 81 Bohumin
Odborna praxe studentd: 5 studentd

OA a VOS socidlni Ostrava — Marianské Hory, pfispévkova organizace
Karasova 16, 709 00 Ostrava
Oborna praxe studentt: 1 student

Ostravska univerzita v Ostravé, Fakulta socialnich studif
Fr. Sramka 3, 709 00 Ostrava — Marianské Hory

Odborna praxe studenta: 2 studenti
DTO CZ, s.r.o.
Odborna praxe studenta: 1 student

Vsichni zaméstnanci v pfimé péci splnili zakonnou povinnost dalSiho vzdélavani v rozsahu min. 24
hodin.
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5. SOCIALNE TERAPEUTICKE DILNY

Poslani

Poslanim socidlné terapeutickych dilen v Bohuminé je poskytovat osobam s mentalnim, zdravotnim,
télesnym, sluchovym nebo kombinovanym postizenim aktivizacni a pracovni programy s cilem
podpory pfi vytvareni pracovnich a socidlnich dovednosti sméfujicich k posileni jejich Sance pro
samostatnéjsi Zivot.

Charakteristika

Poskytovani sluzby v oblasti socidlni prevence osobdm se sniZzenou sobéstacnosti z divodu
zdravotniho postizeni formou aktivizacnich a pracovnich program( s cilem podpory pfi vytvareni
pracovni navykl a dovednosti. Zatizeni je uréeno osobdm s mentdlnim, zdravotnim, télesnym,
sluchovym nebo kombinovanym postizenim ve véku od 16 do 64 let, které nejsou vzhledem ke
svému postizeni umistitelné na otevieném ani chranéném trhu prace.

Cil

Cilem socialné terapeutickych dilen je:

- ziskani, rozvoj a udrZeni jiz ziskanych schopnosti uZivatelll v oblasti manudlni zruénosti a
pracovnich dovednosti (femesIné a pracovni techniky)

- ziskani, rozvoj nebo obnoveni, pripadné udrZeni schopnosti uZivatell v oblasti socidlnich
dovednosti (zvladani péce o vlastni osobu a domdcnost, komunikace), uzivatel pfipraveny na
samostatny Zivot (napt. chranéné nebo podporované bydleni)

- navazani novych kontaktd s vrstevniky, a integrace do spolec¢nosti

- ziskani pracovnich navyk( souvisejicich se zafazenim do pracovniho procesu (psychické a socialni
kompetence), pripadné nasledné uplatnéni uzivatelll na trhu prace (napf. chranéné dilny)

Cilova skupina

Zafizeni je urteno osobam s mentdlnim, zdravotnim, télesnym, sluchovym nebo kombinovanym
postizenim ve véku od 16 do 64 let, které nejsou vzhledem ke svému postizeni umistitelné na
otevieném ani chranéném trhu prace.

Kapacita: Okamzita kapacita 26 klientt

Denni kapacita 36 klientud
5.1 Uzivatelé sluzby
Pocet smluv klientl k 1. 1. 2016 44
Pocet novych smluv v roce 2016 1
Ukoncéenych smluv v roce 2016 11
Pocet smluv klientd k 31. 12. 2016 34
Pocet osob, kterym byla sluzba v pribéhu roku 2016 poskytnuta: 45
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Rozdéleni klientl k 31. 12. 2016

Zeny Muzi Celkem

Pohlavi 19 26 45
18- 26 4 4
vk 27-36 5 4

nad 36 10 18 28

prémér 40,36 40,69 40,55

Mentalni postizeni 13 14 27

Kombinované postizeni 2 1 3

Typ postizeni Télesné postizeni 1 0 1

Zdravotni postizeni 0 0 0

Chronické dusevni postizeni 3 11 14

Bez omezeni pohybu 18 25 43

Mobilita S ¢astecnym omezenim pohybu 1 1 2

S tplnym omezenim pohybu 0 0 0

Pravni Bez omezeni v pravni zplsobilosti 7 11 18

zplsobilost | Omezen v pravni zpUsobilosti 12 15 27

Srovnani poctl klient( STD v letech 2015 a 2016

Predmét 2015 2016
Pocet smluv klient(i k 1. 1. 39 44
Pocet novych smluv v roce 1
Pocet ukoncenych smluv v roce 11
Pocet smluv klient(i k 31. 12. 44 34
Pocet osob, kterym byla sluzba v pribéhu roku poskytnuta: 47 45
Prdmérny vék klientl 38,4 40,55

V pribéhu roku 2016 doslo k ubytku uZivatell, ktery byl zplsobeny registraci sluzby socialni prevence
- socialné terapeutickych dilen Domovem lJistoty pro cilovou skupinu osob s chronickym dusevnim

onemocnénim. UZivatelé této cilové skupiny ptesli do nové zfizené sluzby.

Dochazka klient(i STD dle nasmlouvanych dni ve smlouvé v roce 2015 a 2016

2015 2016

Mésic Nasmlouvané Cerpané Procento | Nasmlouvané | Cerpané Procento

dny dny Cerpani dny dny cerpani
Leden 481 427 88,77 % 463 413 89,20 %
Unor 497 399 80,28 % 433 384 88,68 %
Bfezen 547 460 84,10 % 448 405 90,40 %
Duben 518 439 84,75 % 447 398 89,04 %
Kvéten 450 364 80,89 % 471 403 85,56 %
Cerven 528 438 82,95 % 478 432 90,38 %
Cervenec 513 262 51,07 % 391 189 48,34 %
Srpen 504 326 64,68 % 482 220 45,65 %
Zari 496 419 84,48 % 439 349 79,50 %
Rijen 482 407 84,44 % 414 365 88,16 %
Listopad 482 422 87,55 % 456 371 81,36 %
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Prosinec 414 330 79,71 % 340 253 74,41 %
Celkem 79,47 % 79,22 %
5.2 Cinnost socialné terapeutickych dilen

Projekt na podporu vytvareni a zdokonalovani pracovnich navyk( a na podporu integrace do bézného
Zivota:

Pojizdna kavarna Kafe Klicek

Projekt dava moznost uZivatellim STD formou obsluhy pojizdného stanku naucit se novym pracovnim
a socidlnim dovednostem, setkavat se s verejnosti na béznych mistech v béznych Zivotnich situacich.
Do tohoto projektu je zapojeno 7 uzivateld formou interni pracovni dohody, kterd také zahrnuje
odménu za praci.

Akce pojizdné kavarny

19. 03. 2016 Velikono¢ni jarmark v Bohuminé

16.07. 2016 760. let Starého Bohumina

13.08. 2016 Pivni slavnosti v parku

17.09. 2016 Vinobrani na ndmésti v Bohuminé

29.09.2016 —30.09.2016  DNY ZDRAV{ A SOCIALNICH SLUZEB

29.10. 2016 Hallowen v parku

26.11. 2016 Vanocni trhy v Bohuminé

27.11. 2016 Rozsvécovani vanocnich strom( na ndam. T.G.Masaryka

Socidlné terapeutické dilny maji své misto ve mésté, coz dokazuji uzivatelé sluzby prezentaci
vyrobk( pfi rGznych spolecenskych pfileZitostech:

19. 03. 2016 Prezentace vyrobk( uzivatel STD na Velikono¢nim jarmarku
29.09. 2016 Prezentace vyrobk( uZivatel( STD na Dnech socialnich sluzeb
26.11. 2016 Prezentace vyrobk( uzivatell STD na Vanocnich trzich

Prostfednictvim Melchielu s.r.o. — vyroba pohledl a visacek s motivy, které kreslili uzivatelé STD.

Aktivity organizované nad ramec zakladnich ¢innosti poskytované sluzby:
Navstévy kina

17.03. 2016 Jumping Drums — hudebni skupina

29.03. 2016 PAN — filmové predstaveni

23.05. 2016 KRALOVE HOR - filmové predstaveni

08. 06. 2016 ALDABRA — filmové predstaveni

17. 06. 2016 RADOST A IMPULS — tanecni koncert

13.07. 2016 SAN ANDREAS - filmové predstaveni

10. 08. 2016 DEDA - filmové predstaveni

26.09. 2016 TRI VATERANI — divadelni pfedstaveni
09.11. 2016 0 SiPKOVE RUZENCE — divadelni predstaveni
16. 11. 2016 TEORIE TYGRA — filmové predstaveni
14.12.2016 JAK BASNICI CEKAJI NA ZAZRAK — filmové predstaveni
20.12.2016 PRIBEH LESA — filmové predstaveni

Navstévy divadla v Ostravé
12.04. 2016 Hodina Komenského
21.09. 2016 Laska s cervenym nosem
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Integracni akce
10.-12.06. 2016 Ucast na Mental Power Praha

09.08. 2016 Prazdninové zahradni dopoledne se sportovnimi soutéZzemi a opékanim parka
11.08. 2016 Exkurze v Marlence (Frydek — Liskovec)

17.08. 2016 Vylet do Raduné — zdmek, oranzérie

23.08. 2016 Prazdninové zahradni dopoledne s malovanim na chodnik a opékanim park
25.08. 2016 Vylet do Karviné — zamek, park

30. 08. 2016 Vylet do Mostl u Jablunkova

15.09. 2016 Vylet do Zoo Ostrava

18.09. 2016 Vylet do Prahy na muzikal Mydlovy princ

19. 10. 2016 Prehlidka umélecké tvorby Orlovské muzy

05. 11. 2016 Prehlidka umélecké tvorby Motylek v Kopfivnici

10. 11. 2016 Beseda o pravech spotrebitele

21.12.2016 Vanocni posezeni u Zlatého jelena

Aktivity organizované pro verejnost:

13.07. 2016 Organizace Prazdninového kolotoce
15. 10. 2016 Organizace soutéZi na Seniorské hry
Nakupy

Nakup popelnice pro bio odpady

Nakup uzamykatelné skfiné pro socidlniho pracovnika
Nakup nastroji pro muzikoterapii

Oprava dvefi u zahradni boudy

Cinnosti zamé&fuijici se na zvy$ovani kvality socialni sluzby
Revize a aktualizace standard( kvality poskytované sluzby
Prace na zvySovani kvality v rdmci AAK

PFiprava na inspekci v ramci uloZenych opatfeni
Vzdélavani pracovnikd v rdmci nabizenych skoleni a kurz(
Staze

Kvalita poskytované socialni sluzby

24.—26. 10 probéhla v zafizeni STD ze strany kontrolniho orgdnu MPSV nasledna inspekce kvality.
Vsechna uloZend opatteni z kontrolniho zjisténi zakladni inspekce, kterd probéhla v listopadu 2014,
byla splnéna.

V roce 2016 nebyly evidovany stiZznosti na kvalitu poskytované socidlni sluzby.

5.3 Zavér

Velkym nedostatkem sluzby socidlné terapeutické dilny je bariérovost objektu a s ohledem na pocet
uzivatelll a realizovanych ¢innosti v dilnach nedostatek prostoru — mistnosti jsou malé, prichozi a bez
pfivodu vody, neexistuje dlstojné zazemi pro pracovniky, chybi kancelafe pro vedouci sluzby a
socidlniho pracovnika.

Tato skutecCnost byla predloZena zfizovateli, ktery si je védom nevyhovujicich podminek soucasné
budovy pro poskytovani socialni sluzby a za¢atkem roku rozhodl o poskytnuti nového objektu pro
Centrum socialnich sluzeb Bohumin, p.o., ktery projde rekonstrukci a bude zazemim pro terénni a
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ambulantni sluzby. Byla zpracovana projektové studie a po schvaleni, dal zfizovatel pokyn k zahajeni
pfipravy Zadosti o dataci na realizaci rekonstrukce budovy byvalé stfedni Skoly na ulici Masarykova
365.

Cile sluzby do roku 2017
Pracovat na zvySovani kvality poskytovanych sluzeb.

2. Pravidelné aktualizovat pravidla a metodiky k naplfiovani standard( kvality socialnich sluzeb.

3. Spolupracovat na projektu bezbariérové budovy pro poskytovani sluzby socidlné terapeutickych
dilen.

4. Spolupracovat na vytvoreni chranéného bydleni pro osoby s mentalnim postizenim

5. Ziskat, pfipadné vramci organizace vytvofit pracovni pfileZitosti pro osoby se zdravotnim
handicapem
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6. DENNi STACIONAR

Poslani

Poslanim denniho stacionare Domovinka v Bohuminé je poskytovat dospélym osobam s mentalnim a
kombinovanym postizenim aktivizacni, vychovné a pracovni programy s cilem posileni jejich
samostatnosti, sobéstacnosti a socidlnich dovednosti a zvysit jejich Sanci pro samostatné;si Zivot.

Cil

Ziskani, rozvoj a udrZeni schopnosti uZivatell v oblasti sobéstacnosti v pécéi o vlastni osobu v co
nejvy$si mozné mire (zvladani ukonl sebeobsluznych dovednosti v oblasti hygieny, stravovani,
oblékani). UdrZeni a rozsiteni schopnosti uZivatell v oblasti nabytych védomosti, manualni zruénosti
a fyzické kondice. Ziskani, rozvoj a upevriovani schopnosti uzivatel( v oblasti psychickych a socialnich
dovednosti (vytvaret podminky, aby se uzivatel naucil travit ¢as v kolektivu mimo rodinu s pocitem
bezpeci a dlivéry). Navazovani novych kontaktl s vrstevniky a integrace do spolec¢nosti.

Cilova skupina

Zatizeni je uréeno dospélym osobdam s mentalnim a kombinovanym postizenim ve véku od 16 do 64
let, které potrebuji podporu v zdkladnich Zivotnich dovednostech pii zabezpecdeni osobnich a
Zivotnich potreb.

6.1 Uzivatelé sluzby

Kapacita zafizeni: 7 klientl
Pocet klientd k 1. 1. 2016: 14 klient(
Pocet novych smluv od 1. 1. 2016 do 31. 12. 2016: 1 klient
Pocet ukonc¢enych smluv od 1. 1. 2016 do 31. 12. 2016: 2 klienti
Celkovy pocet klient(i v roce 2016: 15 klient(
Pocet klientl k 31. 12. 2016 13klientd
Uprava smlouvy z 5 dn(i na 4 dny 1klient
Uprava smlouvy z 1 dne na 3 dny 1klient

Rozdéleni klientl k 31. 12. 2016

Zeny Muzi | Celkem

Pohlavi 7 6 13
16-18 0 0 0
19-26 2 1 3
vék 27 -36 4 3 7
nad 36 1 2 3

pramér 29,7 31,16 30,38
lehké 1 2 3
osoby s mentalnim postiZzenim stredné tezke 2 3 >
Typ postizeni tézké 4 1 5
hluboké 0 0 0
osoby s kombinovanym (télesné+mentalni 2 0 2
Stupen 0 nezavislost 0 0 0
Zavislost Stupen | zavislost 1 0 1
Stupen Il stfedné tézka zavislost 0 0 0
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Stupen Il

tézka zavislost

Stupen IV

Uplna zavislost

Mobilita

Bez omezeni pohybu

S ¢astecnym omezenim pohybu

S tplnym omezenim pohybu

Pravni
zpUsobilost

Uplna
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Bez pravni zplsobilosti
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UZivatelé cCerpajici tuto ambulantni sluZbu jsou osoby vysoce zdvislé na pomoci druhé osoby. Pficinou

zvySenych narokl na péci jsou obtizné predvidatelné akutni zdravotni pfihody vyplyvajici z kombinovaného

postizeni mnohych klientl, které vyZaduji nepretrZity osobni dozor pecujicich. Zavislost na pomoci druhych

osob se zde pohybuje prevazné ve 3. stupni.

Srovnani pocta klientl DS v letech 2015 a 2016

Pfedmét 2015 2016
Pocet smluv klient(i k 1. 1. 14 14
Pocet novych smluv v roce

Pocet ukoncéenych smluv v roce 2 2
Pocet smluv klient(i k 31. 12. 14 13
Pocet osob, kterym byla sluzba v pribéhu roku poskytnuta: 16 15
Primérny vék klientl 30,87 30,38

Smlouvy o poskytovani sluzeb Denniho stacionafe jsou s klienty individudlné uzavirdny tak, aby

nedochazelo k pfekroceni kapacity zatizeni.

Pocet dnli Cerpané sluzby uzivatell denniho stacionare v roce 2016:

5 dnd v tydnu
4 dny v tydnu
3 dny v tydnu
2 dny v tydnu
1 denvtydnu

0 klient
2 klienti
4 klienti
6 klientd
1 klient

64
96
96

Dochazka klient(i DS dle nasmlouvanych dnd ve smlouvé v roce 2015 a 2016

2015 2016

Mésic Nasmlouvané | Cerpané Procento Nasmlouvané Cerpané Procento

dny dny Cerpani dny dny cerpani
Leden 143 88 61,54 % 163 82 60,29 %
Unor 132 91 68,94 % 143 70 48,95 %
Bfezen 136 97 71,32 % 141 70 49,65 %
Duben 142 89 62,68 % 140 69 49,29 %
Kvéten 126 89 70,63 % 126 91 72,22 %
Cerven 145 95 65,52 % 129 86 66,67 %
Cervenec 105 32 30,48 % 57 20 35,09 %
Srpen 142 36 25,35 % 147 39 26,53 %
Zari 142 80 56,34 % 143 98 68,53 %
Rijen 143 84 58,74 % 132 93 70,45 %
Listopad 139 80 57,55 % 130 96 73,85 %
Prosinec 108 66 61,11 % 116 71 61,21 %
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Celkem 57,52 % 56,89 %
Snizené procento Cerpani sluzby je disledkem omluvené absence z dlivodu nemoci.
6.2 Cinnost denniho stacionare

Vzhledem k cilové skupiné, kterou tvofi osoby s mentalnim a kombinovanym postizenim vyZadujici
zvysenou péci o svou osobu se odvijely programy a aktivity od schopnosti a moznosti jednotlivych
uzivatell sluzby.

Viem klientim denniho stacionare byla poskytovana sluzba dle individualniho planu. Jejich osobni
cile byly zaméreny predevsim na:

Byt sobéstacny v péci o vlastni osobu v co nejvyssi mozné mire 10 klienti
Aktivizacni cil - udrZeni fyzické zdatnosti 2 klienti
Aktivizacni cil — travit ¢as aktivné 2 klienti
Aktivizacni cil - udrZovani a rozSifovani nabytych védomosti 1 klient
Podpora manudlni zruénosti 1 klient

Hlavni pozornost byla zamérfena na rozvoj sobéstacnosti v péci o svou osobu a to predevsim
v sebeobsluznych dovednostech v oblasti hygieny, stravovani a oblékani.

Cinnosti v rdmci integraénich akci a €¢innosti nad ramec poskytované sluzby v roce 2016

S cilem podpofit uZivatele ve vztazich s pfirozenym prostfedim v ramci verejného Zivota vyuzivali
moznosti pravidelného plavdni v AQUA parku v béinych provoznich hodindch a ndvstévy solné
jeskyné.

Pozitivni prinos pro psychosocidlni a fyziorehabilitacni plsobeni na uZivatele prostfednictvim
specidalné vedeného a cvi¢eného psa méla canisterapie, kterd pravidelné probihala v zafizeni 2x
mésicné.

Vychazky do Rafinerského lesiku a poznavaci vychazky do blizkého okoli
Navstévy bazénu v Aquaparku Bohumin

Navstévy farmarskych trhi

1x mési¢né canisterapie

2x mésic¢né Solna jeskyné

Pravidelné seznamovdni s méstem Bohumin v ramci cilenych vychdazek.

Navstévy kina

25.02. 2016 MIMONI - filmové prestaveni

16. 06. 2016 Radost a Impuls - tanecni vystoupeni skupiny
24.10. 2016 Pat a Mat - filmové prestaveni

09.11. 2016 0 Sipkové Rizence — divadelni predstaveni
15.12. 2016 Od certa k Jeziskovi — divadelni pfedstaveni

Navstévy divadla v Ostravée
17.03. 2016 Vlku, dobré chutnani

Integracni akce
24.03. 2016 Spolecny vybér a ndkup koberce do objektu denniho stacionare

21.12. 2016 Vanocni setkani — Zlaty jelen
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6.3 Zavér

V pribéhu roku 2016 se pracovnici zaméfili na revize a aktualizace standard( kvality za podpory
externiho nezdvislého odbornika. Vyznamnou pomoci zde byla uéast vedouciho pracovnika pfi
jednanich evaluacni skupiny pro denni stacionare.

Zakoupeni PC programu pro Alternativni komunikace usnadnilo a predevsim rozsifilo moznosti
zpracovani komunikacnich materidlu pro danou cilovou skupinu.

Do roku 2017 si klade sluzba tyto cile a ukoly:

e Pracovat na zvySovani kvality poskytovanych sluzeb.

e Dale revidovat stavajici vnitfni pravidla poskytovani sociadlni sluzby. Na zakladé revizi
pfepracovat vnitfni pravidla v souladu s platnou legislativou a pfiklady dobré praxe tak, aby
se stala podpulrnym nastrojem pro realizaci poskytovani socialni sluzby.

e V maximalné moZné mife podporovat a rozvijet sobéstacnost uZivateld v oblasti sebeobsluh
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7. OSOBNIi ASISTENCE

Poslani

Osobni asistence je terénni sluzbou poskytovanou na Uzemi mésta Bohumina a priméstskych ¢asti,
ktera usiluje o zachovani sobéstacnosti senioru a lidi se zdravotnim postizenim v tiZivé socidlni Zivotni
situaci v jejich domacim prostredi. Prostfednictvim naSich sluzeb se snazime umoznit lidem na
zakladé individualni podpory zachovat ptirozené socialni vazby, Zit distojny Zivot se svymi blizkymi a
byt soucasti mistniho spolecenstvi.

Cil

Cilem je umozZnit ¢lovéku v obtizné socialni Zivotni situaci Zit v distojnych podminkach, které se
nejvice podobaji zplsobu, kterym Zil doposud a prispét ke kompenzaci ztraty Cinnosti a aktivity
zpusobenych zdravotnim postizenim, vékem nebo chronickym onemocnénim.

Cilova skupina
Osobni asistence je uréena lidem od 19 let se sniZzenou sobéstacnosti z didvodu véku, chronického
onemocnéni nebo zdravotniho postizeni, jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby.

7.1 UzZivatelé sluzby

Pocet platnych smluv k 1. 1. 2016

Nové smlouvy uzaviené v roce 2016
Ukoncené smlouvy v pribéhu roku 2016:
Pocet platnych smluv k 31. 12. 2016:

V prabéhu roku 2015 vyuzivalo osobni asistenci celkem 9 ob¢and mésta Bohumina.

(2 muzi, 5 Zen)
(2 muzi)

(2 muizi, 1 Zena)
(

A W NN

2 muzi, 4 Zeny)

Struktura klientt cerpajici osobni asistenci k 31. 12. 2016

Zeny | Muzi | Celkem
Pohlavi 5 4 9
do 70 let 3 5
vék 70-90 1 3
90 a vice + ostatni 1 0 1
Pramérny vék uzivatelQ 69,6 72,8 70,6

Srovnani poc¢ta klientd OA v letech 2015 a 2016

Pfedmét 2015 2016
Pocet smluv klientli k 1. 1. 8 7
Pocet novych smluv v roce 2 2
Pocet ukoncenych smluv v roce 3 3
Pocet smluv klientli k 31. 12. 7 6
Pocet osob, kterym byla sluzba v pribéhu roku poskytnuta: 10 9
Primérny vék klientl 69,86 70,6

V prabéhu roku 2016 byly nejvice Zadané sluzby v dopolednich hodinach, kdy rodina nemohla
poskytnout péci prevainé z pracovnich didvodu. Sluzba byla také velmi vyuZivdna v odpolednich
hodinach. V prvnim pololeti se sluzba potykala s nedostatkem pracovnikd, ktefi by zajistili veskeré
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pozadavky uZivatell. Nejvice Zadana je spolecnost asistentky. Soucasti sluzby je nejcastéji pomoc pfi
osobni hygiené a pfiprava jidla. V teplych mésicich je velky zajem o doprovazeni venku mimo domov
a to i na invalidnim voziku, prochazky. Asistence je vyuZivana i pfi potfebé navstivit l1ékare. Nejvice
vyuZivana je osobni asistence v domacim prostfedi pfi nepfitomnosti rodinnych pfislusnik( uZivateld.

7.2 Cinnost osobni asistence
Pocet hodin poskytnuté osobni asistence v letech 2014 a 2015

Rok 2015 2016
Leden 253 190
Unor 242 213
Bfezen 237 261
Duben 238 258
Kvéten 209 268
Cerven 262 257
Cervenec 171 159
Srpen 241 170
Zari 204 93
Rijen 189 91
Listopad 193 105
Prosinec 166 73
CELKEM 2 605 2138

Z vySe uvedené tabulky je zfejmé, Ze v roce 2015 byla osobni asistence provadéna ve vétSim rozsahu
nez v roce 2016. Divodem bylo rozsahlé snizeni pozadavku ze strany uZivatele cerpajiciho asistenci
v pravidelném rozsahu (pracovni dny cca 8 hodin) na jeden den v tydnu cca 8 hodin (péci v soucasné
dobé zajistuje ve velké mife rodina).

V roce 2016 nebyla ¢erpana asistence také z dlivodu Casté hospitalizace uzivatel(.

7.3 Zavér

Tato sluzba je ¢erpana 7 dnli v tydnu to znamena i ve dny pracovniho klidu. Naplni je nejen podpora a
pomoc pfi osobni hygiené a v péci o vlastni osobu, ale je vyuZivana a to predevsim za priznivého
pocasi v podobé doprovodu na pochizkach jako je navstéva lékare, Uredni zaleZitosti a vychazky do
blizkého okoli.

Je ndrocna na casovou flexibilitu osobnich asistentll a je sluzbou, kterd do poskytovani sluzeb
zapojuje pracovniky na dohodu o pracovni ¢innosti.

Ukolem do pfistiho roku je vedle kmenovych pracovnikl ziskat osobni asistenty piedeviim na
dlouhodobé dohody na pracovni ¢innost.

Dlouhodobym Uukolem je revize a aktualizace pravidel a metodik k naplfiovani standard( kvality
socidlnich sluzeb za podpory nezavislého odbornika.
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8. PECOVATELSKA SLUZBA

Poslani

Pecovatelska sluzba mésta Bohumina a priméstskych casti je terénni sluzbou, kterd usiluje o
zachovani sobéstacnosti uZivatell v nepfiznivé socidlni situaci v jejich domacim prostredi. Poslanim je
zajisténi pokojného, dlstojného a spokojeného Zivota formou podpory a pomoci pfi prekonavani
prekdzek vznikajicich nasledkem chronického onemocnéni, télesného postizeni, zdravotniho
postizeni nebo zvySujicim se vékem a rodindm s détmi.

Cil
Cilem pecovatelské sluzby je podpora a pomoc uZivateli v sobéstacnosti a samostatnosti. Sluzba
podporuje uZivatele v pfirozeném zpUsobu Zivota v jeho domacim prostredi.

Cilova skupina

Pecovatelska sluzba je urcena lidem se snizenou schopnosti sebeobsluhy a péce o vlastni domacnost
z davodu vysokého véku, chronického onemocnéni, télesného postizeni, zdravotniho postiZzeni a
rodindm s détmi, jejichZ situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby.

8.1 UzZivatelé sluzby

Celkovy pocet platnych smluv k 1. 1. 2016: 173 (48 muza, 125 Zen)
Nové uzaviené smlouvy v pribéhu roku 2016: 61 (21 muza, 40 zen)
Ukoncené smlouvy v prabéhu roku 2016: 58 (19 muzd, 39 Zen)
Pocet platnych smluv k 31. 12. 2016: 176 (52 muzd, 124 zen)
Duvody ukonceni smlouvy:

Umrti uZivatele: 17

Prestéhovani do pobytové sluzby: 15

Pfevzeti péce osobou blizkou: 5

Dohodou: 14

Smlouva na dobu urcitou:
Na vlastni Zadost: 5
V prabéhu roku 2016 vyuzivalo pecovatelskou sluzbu celkem 234 obéan(i mésta Bohumina.

Struktura klienti cerpajici pecovatelskou sluzbu k 31. 12. 2016

Zeny | Muii | Celkem
Pohlavi 124 52 176
do 70 let 16 18 34
Vék 70-90 94 32 126
90 a vice + ostatni 14 2 16
Péce poskytovana osobam podle § 75 odst. 2 zakona 108/2006 Sb. 0 1 1
Pramérny vék uzivatelQ 80,4 76,1 79

Prehled uzZivatell dle charakteru cerpané sluzby v roce 2016

Zeny | Muii | Celkem
Dovoz obédi (bez sluzeb) 100 46 146
Pouze sluzby (bez obédi) 15 7 22
Charakter sluzby Sluzby + obédy Cerpany soucasné 25 8 33
Celkem obédy 125 54 179
Celkem sluzby 40 15 55
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Srovnani poc¢tu osob uZivatel( PS v roce 2015 a 2016

Predmét Rok 2015 | Rok 2016
Celkovy pocet platnych smluv k 1. 1. 165 173
Nové uzaviené smlouvy v pribéhu 70 61
Pocet platnych smluv k 31. 12. 173 176
Ukoncéené smlouvy v pribéhu roku 62 58
Z toho: Umrti 21 17
Pfestéhovani 24 15
Péce osobou 17 26
Primérny vék uzivatell 79,07 79

8.2 Cinnost pecovatelské sluzby

Pecovatelska sluzba je poskytovana v domacnostech jednotlivych uZivateld na zakladé individudlniho
pristupu vychazejiciho z potreb osob, které se nachdzeji v nepfiznivé Zivotni situaci — predevsim
seniorl. Pomoc musi zachovavat lidskou distojnost dodrZzovani lidskych prav a zakladnich lidskych
svobod.

Vedle pecovatelské sluzby mlzZe o osoby zavislé na pomoci druhé osoby pecovat osoba blizka
(pfibuzni, rodina) a dale asistent socialni péce fyzicka osoba jind nez osoba blizka.

§ 40, zakona o socidlnich sluzbach obsahuje zakladni ¢innosti:

a) pomoc pfi zvladani béZznych ukonl péce o vlastni osobu,

b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
c) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajiSténi stravy,

d) pomoc pfi zajisténi domacnosti,

e) zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim.

Dle zaméreni na okruh Ukon( je pecovatelska sluzba ¢lenéna na:
- Usek péce o vlastni osobu a pomoci pfi osobni hygiené (,, pro imobilni ob¢any”, pismeno a), b)),.
- Usek péce o domacnost (pismeno d).

8.2.1 Péce o osoby vyZzadujici zvySenou péci - péce o imobilni obéany

Jedna se o osoby s omezenou pohyblivosti, zavislé na pomoci druhé osoby. Podpora a pomoc se
zaméruje na:

- pomoc pfi zvladani béznych ukon(l péce o vlastni osobu

- pomoc pfi osobni hygiené.
Maximum poZadavk(l na tuto sluzbu se kumuluje do ¢asovych intervalll réno od 7:00 do 11:00 hodin
a poté v odpoledne od 15:00 do 18:30 hodin.
Pecovatelky na tomto Useku prdace jsou vystaveny vyssim narokim na fyzickou kondici. Ke klientim
se presouvaji sluzebnim autem, a proto vedle zakladni kvalifikace je pozadovan fidi¢sky prikaz.

Sluzba byla v roce 2016 poskytnuta celkem 27 uZivatelim:

Pocet uzavienych smluv na péci imobilnim obéandm k 1. 1. 2016: 18
Pocet nové uzavienych smluv v pribéhu roku: 9
Pocet ukoncenych smluv k 31. 12. 2016: 16
Pocet uzavienych smluv k 31. 12. 2016 celkem: 11
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Srovnani poc¢tu osob imobilnich uZivateld v letech 2015 a 2016

2015 2016
Pocet uzavienych smluv na péci imobilnim obéandm k 1. 1.: 16 18
Pocet nové uzavienych smluv v pribéhu roku: 9 9
Pocet ukoncenych smluv k 31. 12.: 7 16
Pocet uzavienych smluv k 31. 12. celkem: 18 11
Pocet osob, kterym byla sluzba v pribéhu roku poskytnuta: 25 27

Pocet tkonl provadénych u imobilnich uzivatel( v letech 2015 a 2016

*Ukony imobilni péce Po - P4 *Ukony imobilni péée So — Ne, Sv

2015 2016 2015 2016
Leden 525 482 Leden 205 230
Unor 449 427 Unor 148 133
Bfezen 452 382 Bfezen 173 199
Duben 474 479 Duben 178 207
Kvéten 334 519 Kvéten 216 219
Cerven 410 441 Cerven 211 206
Cervenec 651 424 Cervenec 272 293
Srpen 520 358 Srpen 298 141
Zafi 437 442 Zari 240 136
Rijen 306 401 Rijen 199 188
Listopad 439 433 Listopad 256 152
Prosinec 400 335 Prosinec 221 173
Celkem 5397 | 5123 Celkem 2617 2277

“Ukonem se rozumi jeden druh &innosti u jednoho uZivatele.

Pocet hodin poskytované péce imobilnim uzivatelim v roce 2015 a 2016

2015 2016
Leden 226 281
Unor 193 260
Bfezen 233 274
Duben 229 280
Kvéten 227 360
Cerven 216 241
Cervenec 266 268
Srpen 259 278
Zavi 250 224
Rijen 218 250
Listopad 241 260
Prosinec 266 236
CELKEM 2824 3212

V tomto roce se objem této poskytované péce jednoznacné navysil. Vzhledem k nabizenym sluzbam
seniofi setrvavaji ve svych domacnostech i s pfibyvajicimi zdravotnimi problémy a za pomoci osob
blizkych svou situaci zvladaji tak, Ze mohou déle setrvat ve svém domacim prostifedi a nejsou nuceni
vyhledat pobytové zafizeni.
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8.2.2 Péce o domacnost
Jedna se o socialni ukony, kde patfi bézny dklid a udrzba domacnosti, pochtzky, pravidelné nakupy,
prani pradla a Zehleni, apod. Béhem jednani se zajemcem o socidlni sluzbu je cilem zjisténi redlnych
potieb zajemcll a Zadateld. Socialni pracovnik pomaha s vybérem takovych ¢innosti, které skutecné
potrebuje a které si jiz sdm nezvlada zajistit. Jedna se o osoby:

- osamélé, bez rodinnych pfislusnikd, znamych, apod.,

- jejichz rodinni pfislusnici pracuji a neni v jejich silach péci zajistit,

- jejichz rodinni pfislusnici bydli mimo Bohumin a dojizdéni je pro né ¢asové narocné.

Péce o domacnost v tkonech v letech 2015 a 2016

2015 2016
Leden 943 902
Unor 929 1032
Bfezen 886 996
Duben 990 911
Kvéten 873 931
Cerven 1069 1187
Cervenec 954 1011
Srpen 899 917
Zari 1048 811
Rijen 1001 940
Listopad 1027 822
Prosinec 1065 912
CELKEM 11 684 11372

Péce o domacnost v hodinach ve srovnani za rok 2015 a 2016

2015 2016
Terén + DZU 2221 2 340
Nakupy malé 1572 1743
Nakupy velké 107 117
Pochiizky 1849 2138
Prani 231 197
Zehleni 368 309
Donaska obédt 477 557
Celkem 6 825 7 401
Pramérny ¢as uréeny na 1 nakup maly 25 minut.
Pramérny ¢as urceny na 1 nakup velky 60 minut
Pramérny ¢as urceny na 1 pochizku 60 minut
Pradmérny ¢as uréeny na 1 prani 30 minut
Pramérny Cas urceny na 1 zZehleni 60 minut
Pramérny ¢as urceny na 1 donasku 30 minut

Nejcastéji poskytovanym ukonem jsou nakupy. Celkem v pribéhu roku bylo uskute¢néno 2 098
nakupd.
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8.2.3 Rozvoz obédi

Pocet uZivatell Cerpajicich sluzbu dovoz obédtli k 1. 1. 2016 132
Pocet nové uzavienych smluv v pribéhu roku: 47
Pocet ukoncenych smluv v pribéhu roku: 49
Pocet smluv k 31. 12. 2016 130

Sluzba byla poskytnuta v pribéhu roku 2016 celkem 179 uZivatelim.

Srovnani poctu uzivatell Cerpajicich sluzbu pomoc pfi zajisténi stravy v letech 2015 a 2016

2015 2016
Pocet uzavienych smluv na péci imobilnim obantim k 1. 1.: 125 132
Pocet nové uzavienych smluv v pribéhu roku: 63 47
Pocet ukoncenych smluv k 31. 12.: 56 49
Pocet uzavienych smluv k 31. 12. celkem: 132 130
Pocet osob, kterym byla sluzba v pribéhu roku poskytnuta: 188 179

Rozvoz obédl

2015 2016
Mésic Pocet Pocet Pocet Pocet
rozvozu hodin rozvozu hodin
Leden 2418 403 2559 427
Unor 2207 368 2446 408
Bfezen 2388 398 2551 425
Duben 2257 376 2466 411
Kvéten 2280 380 2473 412
Cerven 2423 404 2462 410
Cervenec 2521 420 2360 393
Srpen 2561 427 2548 425
Zari 2584 431 2497 416
Rijen 2604 434 2456 409
Listopad 2434 406 2418 403
Prosinec 2567 428 2359 393
Celkem 29244 4875 29595 4933
Pramérny ¢as urceny na 1 rozvoz obédu 10 minut

Vyznamné opravy a rekonstrukce:
Oprava auta TOYOTA 478 48 80
Malovani objektu PS

Oprava auta TOYTOA 5T8 16 51

Nakupy:

PC sestava pro vedouci PS
Minitermindly k PS Orion
Pracka Indesit

Mimotadné aktivity:
Prevence kriminality



Ve spolupraci s poradnou Sdruzeni obrany spotrebitell Moravy a Slezska bude usporadana beseda na
téma ,Bezpecnost a ochrana seniorl v nasem mésté”. Tato beseda bude konana ve dvou terminech a
je uréena jak pro samotné uzivatele sluzeb, tak pro pracovniky, ktefi jsou v mnoha ptipadech témi,
ktefi krizovou situaci feSi jako prvni. Ziskané informace pomohou eliminovat mozna rizika
v kazdodennim Zivoté uZivatell PS.

Autobusovy zajezd

Mésto Bohumin ve spolupraci s CSSB, p. o. pfipravilo jiZ poSesté pro bohuminské seniory autobusovy
zajezd za Ucelem prohlidky investi¢nich staveb. Pro velky zdjem byl autobusovy zajezd vypraven dne
8. zafi 2016, vétsina ucastnikl zajezdu byla z Domova pro seniory, pfipojili se k nim obyvatelé
z Domu pokojného stafi a Domova Jistoty.

Dne 15. zafi 2016 se zadjezdu zucastnilo celkem 19 seniort, z toho 11 senior( z pecovatelské sluzby, 3

seniofi na invalidnim voziku z Domova pro seniory a 5 seniorll z rGznych organizaci pro zdravotné
postizené

8.3 Zavér

Rok 2016 byl rokem podstatnych zmén a to predevsim technickych. Od ledna byl zaveden novy
Informacni systém Orion, ktery usnadnil administrativni zatéZ kladenou na pracovniky v socialnich
sluzbach. Velkym ocekdvanym prinosem jsou statistické vystupy pro potfeby MPSV, MSK a
samoziejmé také organizace.

Systém pomoci minitermindll zaznamenava veskeré realizované Ukony na Urovni poskytované péce
u jednotlivych uZivatell a data zpracovava pro potieby vykazovani péce a souvisejicich Uhrad spolu
s vygenerovanim ucetnich dokladd.

Po uloZeni vSech dat ze smluv o poskytovani pecovatelské sluzby do IS ORION, zacaly socidlni
pracovnice vtomto programu zpracovavat individualni plany klientd a zakladat veskerou socialni
agendu uzivateld.

Predpokladané vystupy: zefektivnéni prace vedoucich pracovnikd
prehledné informace o uzivatelich i zaméstnancich
efektivni individudlni planovani
statistické vykazovani dat pro potieby poskytovatele, pro MPSV
zdokumentovani vSech vzajemné navaznych cinnosti poskytovani
pecovatelské sluzby.

Zmény ve vykazovani pracovnich postupl a zmény metodik prace si vyzadaly rozsireni PC
technologie, coz se promitlo do vétSich narokl na pracovni prostory zazemi pecovatelek.

Od kvétna 2016 umoznil zfizovatel pronajem bytu v budové sidla pecovatelské sluzby.

Podafilo se tak soustfedit do jednoho objektu pracovisté pro vedouci sluzby, socidlniho pracovnika,
kancelaf pro agendu rozvozu obédl a hlavni kancelar pecovatelek. Timto se zjednodusila vzajemna
komunikace vsech pracovnikl pecovatelské sluzby s pozitivnim dopadem na Zadatele a uZivatele.

Cile roku 2017:
provést revizi a aktualizaci pravidel a metodik standard( kvality za podpory nezavislého
kvalifikovaného odbornika.
Podpofit profesni rozvoj zaméstnancl pecovatelské sluzby prostfednictvim supervizi.
Podporovat a rozvijet sobéstacnost uzivatelll pecovatelské sluzby.
Zavést efektivni systém personalniho zajisténi sluzby.
Prehodnotit systém fizeni, kontroly, rozdéleni odpovédnosti a kompetenci.
Nastavit efektivni tok informaci mezi jednotlivymi subjekty pecovatelské sluzby (uZivatel, pracovnik,
vedeni sluzby).
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9. DOMY ZVLASTNIHO URCENI
Centrum socialnich sluzeb Bohumin, p. o., eviduje Zadosti do téchto domU zvlastniho urceni:

DUm se zvlastnim uréenim Bezbariérové byty Byty celkem
Jatecni 149 0 36*
Na Chalupach 121 0 14

* ztoho 1 byt slouZi jako zdzemi pro pecovatelskou sluzbu a 1 byt je vyuZivan klienty STD v rdmci
projektu , Cvicny byt

Evidence Zadosti o pridéleni bytu v domé zvlastniho urceni k 31. 12. 2016

Aktivni Pasivni Celkem
1.1.2016 41 196 237
Nové Zadosti 14 4 18
Celkem 55 200 255
Uspokojené 8 1 9
Vyrazené 29 81 110
31.12. 2016 18 118 136

Pridélené byty v domech zvlastniho urceni (DZU):

Na Chalupach 121 Jatecni 149

2 7

Celkovy pocet pridélenych bytl v roce 2016 Cinil 9 bytd.

Stav volnych byta k 31.12. 2016
Na Chalupach 121 Jatecni 149

1 0

Na zakladé jedndani pracovni skupiny pro pridélovani bytli v domé zvlastniho urceni konané ve dnech
16. 2. 2016, 23. 2. 2016, 27. 4. 2016, 24. 8. 2016 a 5. 10. 2016 bylo pfidéleno 7 bytd, z toho 1 byt Na
Chalupach a 6 bytli na Jatecni.
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10. DOMOV PRO SENIORY

Sluzbu v podminkach naseho domova poskytujeme dospélym osobam od 65 let véku se snizenou
sobéstacnosti, jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Ve vyjimecnych pfipadech muze byt socialni sluzba poskytnuta i osobam mladsim (od 50 let véku),
pokud z divodid snizené sobéstacnosti potrebuji pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby a vyuZiti
sluzby neprohloubi jejich nepftiznivou situaci uzivatele ¢i nesnizi moznosti jejich socidlniho zaclenéni.
Provozovani socialni sluzby v objektu na ul. Slezska 23 bylo zahdjeno v roce 1994. Budova domova je
soucasti zdstavby méstské casti Stary Bohumin. Zafizeni je dobfe dostupné autobusovou i
automobilovou dopravou. Sluzba je poskytovdna ve ctyfpodlazni bezbariérové budové s vlastni
zahradou, v ramci tfech pobytovych Usek.

Ubytovani

V ramci vSech ¢tyf nadzemnich podlaZzi objektu je uZivatelm poskytovano ubytovani, s moZnosti
vyuzivani vSech spolec¢nych prostor v zafizeni Pokoje jsou vybaveny ndbytkem, sestdvaji se
standardné z lizka (v€etné lGzkovin), nocniho stolku, Satni skfing, stolu a Zidli. S ohledem na pfipadné
zdravotni potreby uZivatel( jsou postele vybaveny antidekubitnimi matracemi, pokoje polohovacimi
kiesly a lGzky s elektrickym nebo mechanickym ovladanim. Kazdy uZivatel ma mozZnost si pokoj
vybavit dalSimi predméty, nabytkem a pomuckami pro podporu mobility.

Vramci ubytovani je poskytovan uklid. Dodavatelsky, prostfednictvim Bohuminské méstské
nemocnice, a.s., je zajisténo prani, Zehleni, drobné opravy lozniho pradla a osobniho osaceni.
Soucasti ubytovani je rovnéz zajisténi topeni, teplé a studené vody a elektrického proudu.

Vsichni uZivatelé maji moznost vyuzivat mobilni signalizacni zafizeni pro privolani pomoci. Ve vSech
pokojich je rozveden anténni systém pro pfijem TV signalu. V ramci celého zafizeni je k dispozici
bezdratové pfipojeni k internetu.

Stravovani

Stravovani je zajistovano dodavatelsky prostfednictvim Bohuminské méstské nemocnice, a. s.
UZivatellm je nabizeno denné stravovani v rozsahu tfi hlavnich jidel, jednoho doplfikového jidla a
pitného reZimu. Stravovani je poskytovdano zejména v dietdch — raciondlni, diabetické, Setfici,
diabetické Setfici a dalSich individudlnich dietdch. Probihd obsluZznou formou v jidelndch nebo
pokojich uzivatell. UZivatelé si voli formu a zplsob stravovani dle svych individudlnich potteb.
V pfipadé potfeby je v zafizeni zajiSténa konzultace s nutriénim terapeutem nebo praktickym
Iékafem. Vzhledem k zméné dodavatele stravy doslo s ucinnosti od 1. 8. 2016 k navySeni ceny za
stravu z ¢astky 145 K¢ na ¢astku 160 K¢ denné.

Socialni a zdravotné oSetrovatelska péce

Péce je zajistovdna viem uZivateldm celoro¢né, 24 hodin denné. Cas poskytované podpory a pomoci
vychazi zindividudlnich potfeb uZivatele a sjednavd se v ramci individudlniho planovani sluzby.
Pfimou péci o uzivatele zajistuji socidlni pracovnici, pracovnici v socidlnich sluzbdch a vseobecné
sestry.

Péce praktického lékare je zajisténa prostfednictvim pravidelné navstévni sluzby, v ndvaznosti na
aktualni zdravotni potfeby uZivateld. V této oblasti nabizime soucinnost s praktickymi lékafri, ke
kterym nasi uzivatelé dochazeli pred nastupem do domova a jsou na jejich péci zvykli.

UZivatelé byli podporovani ve vyuzivani bézné dostupnych sluzeb v okoli, ve vztazich s rodinnou,
prateli i blizkymi lidmi z jejich pfirozeného prostredi. Soucasti zafizeni je zahrada, ktera slouzi
k odpocinku a k poradani spolecenskych akci.
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UZivatelé sluzeb v domové vyuZivali spolecnych prostor (obytnych chodeb, spolecenskych mistnosti
spojenych s jidelnou, reminiscenéni mistnosti a koutku, kurarny), k dispozici maji pracky, lednice,

vafice, varné konvice, mikrovinné trouby.

10.1 Uzivatelé sluzby:

Schvalena kapacita zafizeni pro rok 2016 — celkem 58 uzivatel(
Celkovy pocet uzivateld k 31. 12. 2016 a jejich rozdéleni (viz. tabulka)

L , L [pocTy UZIVATELD
ROZDELENI UZIVATELU K 31. 12. 2016, POCTY DLE - -
ZENY | MUZI| CELKEM
POHLAVI{ 48 9 57
Z TOHO NOVE PRUAT( 13 3 16
UKONCEN{ POBYTU - UMRTI 10 4 14
UKONCEN{ POBYTU - PRESTEHOVAN( 0 1 1
PRUMERNY VEK 83,2 | 81,6 83
\VEKOVE ROZPET( 60-97 |63-91| 60-97
nepfizndno 2 0 2
L. . 3 I. lehka zavislost 3 2 5
STUPEN ZAVISLOSTI DLE PRIZNANEHO —
..y . 1. stfedné tézka zavislost 9 2 11
PRISPEVKU NA PECI
I11. tézka zavislost 16 1 17
IV. Uplna zavislost 18 4 22
bez omezeni pohybu 10 2 12
|MOBILITA s CasteCnym omezenim 18 4 20
s Uplnym omezenim pohybu 22 4 25
Srovnani poctl uzivatell dle pfiznaného stupné zavislosti 31. 12. 2015 / 31. 12. 2016
22
21
20
19
18
17
16
15
14
13
12
11 m31.12.2015
10
9 m31.12.2016
8
7
6
5
4
3
2
1 -
0 -
bez PnP | stupen Il stupen [l stupen IV stupen
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Srovnani poétu uzivatell dle mobility 31. 12. 2015 / 31. 12. 2016

ORNWRUO 0

bez omezeni ¢astetné omezeni

uplné omezeni

mk31 12.2015
mk31 12.2016

ObloZnost ltzZek (viz. tabulka)

Pocty klient %
ObloZnost lUzek k 31. 12. 2016 57,18 98,59
Prliimérna obloznost lUzZek dle mésich Pocty klienta %
Leden 55,94 96,44
Unor 57,41 98,99
Brezen 56,19 96,89
Duben 55,60 95,86
Kvéten 57,03 98,33
Cerven 58,00 100,00
Cervenec 57,68 98,44
Srpen 56,81 97,94
Zati 57,83 99,71
Rijen 57,87 99,78
Listopad 58,00 100,00
Prosinec 57,81 99,67
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EVIDENCE ZAJEMCU O SLUZBU K 31. 12. 2016
Muzi | Zeny | Celkem
Pocet evidovanych Zadosti o socidlni sluzbu k 31. 12. 2016 16 62 76
Pocet nové pfijatych zadosti o socialni sluzbu k 31. 12. 2016 16 32 48
Pocet vyfazenych Zadosti od 1. 1. 2016 do 31. 12. 2016 8 13 21
z toho:
a) pro umrti Zadatele 3 7 10
b) pro zahdjeni sluzby v jiném pobytovém zarizeni nebo z jinych 5 6 11
osobnich duvodu zdjemce
Odmitnuti uzavieni smlouvy o poskytovani socialnich sluzeb (v souladu
s § 91 odst. 3 pism. a) az d) zakona €. 108/2006 o socialnich sluzbach) 10 21 31
z toho:
a) zafizeni neposkytuje sluzbu, o kterou osoba Zddd 1 0 1
b) nedostatecnd kapacita poskytovatele sluzby — zarazeni Zddosti do | 16 32 48
poradniku
c) zdravotni stav osoby, kterd Zddd o poskytnuti pobytové sluzby, 0 0 0
vylucuje poskytnuti sluzby
d) osobé byla ddna vypovéd' v dobé kratsi 6 mésicli pfed Zddosti o 0 0 0
smlouvu o poskytnuti téZe sluzby z diivodu porusovdni povinnosti
vyplyvajicich ze smlouvy
Hygienické podminky uzZivatelQ
KAPACITA A HYGIENICKE PRISLUSENSTVi POKOJU
bez L
Typy pokoju hygienického ° hygvllemclkym s koupelnou | Celkem/kapacita
o zafizenim
zarizeni
jednolGzkové 6 2 0 8/8
dvoultzkové 7 9 3 19/38
trildzkové 3 1 0 4/12
celkem pokojl/kapacita 16/29 12/23 3/6 31/58

SPOLECNA HYGIENICKA ZARIZENi

5 Koupelna/na
.. WC/na pocet .

Podlazi . . pocet

uzivatelQ .. .

uzivatel(
prvni 4/8 1/6
druhé 3/9 1/7
treti 3/9 1/7
étvrté 2/9 2/9
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10. 2. Prace s kvalitou poskytovanych sluzeb a vyznamné udalosti v roce 2016
Revidovany vSechny vnitfni pravidla a pracovni postupy, které byly doplnény o praktické zkusenosti

pracovnikl sluzby, ¢imz odrazi a popisuji skutecnou praxi poskytovani sluzeb.

Spoluprace se zastupci projektu Hodinovy vnuk

Do zafizeni v prlbéhu celého roku dochdazeli 2 x v tydnu zastupci, z fad dobrovolnik(, organizovanych
v projektu Hodinovy vnuk. Jednalo se jak o seniory z mistniho klubu seniord tak o studenty mistnich
stfednich Skol. V Od poloviny roku se stala ¢lenkou projektu také sl. Helena Gorecka, ktera dochazi
pravidelné do zafizeni s vodicim psem podporovat nevidomé klienty a travit s nimi jejich volny ¢as.

Obnovena spoluprace sVOS Ostrava a Ostravskou univerzitou — vykonavani praxi studentd jak

prabéznych tak souvislych.

Zvyseni proctu kli¢ovych pracovniki

V rdmci zajisténi individudlniho pfistupu k uzivatellm socidlnich sluzeb, byly s Ucinnosti od 1. 10.
2016 4 pracovnice zafizeni zafazeny jakoZto klicovi pracovnici. Rozsifil se pocet klicovych pracovnik(,
ktefi efektivnéji a pruznéji dokazi reagovat na potreby uZivatel(, sjednavat s nimi, pfehodnocovat a
vyhodnocovat priibézné jejich potreby a cile.

Zkvalitnéni bydleni

e Obnova provozniho pradla — loini povleceni, antialergické pfikryvky a polStare, absorpcni
podlozky.
e Vyména kohoutkovych baterii za pakové, které usnadnuji uzivateldm manipulaci.

Proti-epidemiologické opatieni

0d 18.1.2017 — 6. 2. 2017 zakaz navstév z divodu zvyseného vyskytu respiracnich onemocnéni.

Charitativni akce Nadace CEZ
Zaméstnanci zafizeni se G&astnili, v ramci vyhlasené charitativni akce Nadaci CEZ, dne 28. 5. 2016

v Détmarovické elektrarné akce “Pomahej pohybem live“. Spole¢né, sSirokou verejnosti,
prostfednictvim oranzového kola ,vysSlapali“ pro zatizeni finan¢ni dar ve vysi 50.375 K¢. Z tohoto daru
byly zakoupeny pro uZivatele sluzeb aktivni antidekubitni matrace, c¢tyrkolova choditka a
antidekubitni pom{cky.

Tridéni odpadi
Pracovnici zatizeni véetné uZivatell se zapojili do tfidéni PVC oball k ¢emuz byly v zafizeni vybaveny
prostory potfebnymi nddobami, véetné umisténi kontejner( ve venkovnich prostorech.

Zména dodavatele stravy

S ucinnosti od 1. 8. 2016 dodava celodenni stravu pro uZivatele sluzeb a obédy pro pracovniky
zatizeni Bohuminskd méstska nemocnice, a.s. Vyrazné se rozsifila nejen nabidka stravy, ale i zvysila
jeji kvalita, véetné estetického podani prostfednictvim tabletového systému.

Cena za celodenni stravu pro uZivatele Citajici snidani, obéd, odpoledni svacinu a vecefi byla
s ucinnosti od 1. 8. 2016 zvysena z plvodnich 145 K¢ denné na ¢astku 160 K¢ denné.
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Navstéva zastupcl MPCV CR v zafizeni se starostou mésta dne 20. 7. 2016

V ramci schlizky prohlidka zatizeni a diskuze nad potfebami uZivatelll sluzeb a zafizeni pro kvalitni
poskytovani sluzby.

Den socialnich sluzeb Bohumin

Zafizeni prezentovalo dne 29. 9. 2016 své sluzby Siroké bohuminské verejnosti. Zdjemcim o sluzbu na
misté samém poskytlo zakladni poradenstvi, véetné prezentaénich materiall

10.3 Moznost traveni volného casu - vyuzivani spolecnych prostor

Zarizeni disponuje tfemi spoleenskymi mistnostmi. Jejich vybaveni umoznuje uZivatellm traveni
volného casu pfi aktivizacnich ¢innostech, poslechu hudby, sledovani TV a k spole¢nému setkdvani.
UZivatelm jsou k dispozici na spolec¢nych chodbach reminiscenéni koutky s posezenim, verejna
knihovnicka a denni tisk. K venkovnimu trdveni volného c¢asu je k dispozici zahrada se zahradnim
nabytkem, altanem, grilem a venkovnimi kuzelkami.

Traveni volného Casu se plné fidi pranim uzivatelQ. Zafizeni nabizi volno-Casové aktivity, spolecenské,
sportovni a kulturni akce jak v arealu, tak s vyuzitim nabidek jinych instituci.

10.4 Volno ¢asové a zajmové cinnosti

UZivatelim je denné nabizeno Siroké spektrum volno-casovych cinnosti. Mezi nejoblibenéjsi patfi
trénink paméti, zpivanky, protahovaci cviceni, predcitani, ale také tvorba wvyrobkl z rdznych
dostupnych material(, za pouZité rozli¢nych technik.

V domové pro seniory chovame kocku, kterd je uzivatellim k dispozici a na jejiz péci se podileji.
Canisterapie probiha 1x mésicné.

Pravidelné dvakrat mésicné probihalo duchovni setkani uZivatel( se zdstupci cirkve ekumenické a
katolické.

Pracovnici se zaméfili na rozvoj nebo znovunabyti schopnosti uZivateld, at jiz v pé¢i o vlastni osobu,
tak i v ostatnich béZznych dennich ¢innostech v rozsahu individudlnich plana.

UZivatelé se s podporou pracovnikll zapojili do pfipravy jidel v rdmci kavarnicek, byli zapojovani do
stolovani, dochazeli do mistnich obchodl a kavaren, zapojili se do péce o pokojové kvétiny, Ci své
prostredi.

Nabidka volnocasovych aktivit byla rozsitena o pravidelné jednomésicni setkani

e p. Jiti Spacil — ,Historické okénko”,
e p. Vaclav Svidrnoch — ,,Hudebné-pévecké odpoledne”,
e sdruzeni Dogma — canisterapie.

Uskutecnéné kulturné spolecenské akce v roce 2016

Unor — tradic¢ni spolecensky ples pro uZivatele a jejich osoby blizké.
Brezen - tvlréi velikonoéni dilna ve spolupraci s MS Stary Bohumin,

- vystoupeni déti z MS k MDZ.
Kvéten - vystoupeni déti z MS Stary Bohumin ke Dni matek,

- vytvarnad dilna se zastupci Projektu Poctenicko s babickou.
Cerven - zahradni Letni slavnost pro uZivatele a rodinné pfislusniky s Zivou hudbou,
- vystoupeni déti z mistni ZS Stary Bohumin pfi pfileZitosti ukonéeni gkolniho roku.
Zari - Ucast klientd na poznavacim polodennim autobusovém vyletu se zastupci mésta,
- zahradni akce Babi Iéto s grilovanim pro uZivatele a rodinné pfislusniky.
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Rijen - aktivni Ucast uZivatell na 10. Seniorskych hrach v Bohuminég,

- tradi¢ni Vinobrani s Zivou hudbou pro uzivatele a jejich rodinné pfislusniky.
Listopad - hudebni vystoupeni 7ak( ZS Masarykova,

- tvlrdi vytvarna dilna se zastupci Projektu Poctenicko s babickou.
Prosinec - Mikulasské posezeni se zastupci mésta Bohumin,

- tvlréi keramickd dilna s zaky ZS Masarykova

- vystoupeni déti z MS Stary Bohumin,

- vystoupeni student( SS Bohumin,

- vystoupeni déti z Fit Skoly Bohumin,

- vystoupeni zaka ZS Masarykova Bohumin.

10.5 vyznamné provozni akce a opravy
e Oprava mycky podloZnich mis 2 patro a pfizemi
e Oprava kopirky
e Oprava zvedaciho zatizeni a ndkup nové baterie
e Opravy EPS systému véetné vymény Ustredny
e Instalace zastinéni ve spole¢nych chodbach 1 a 2 patro
e Opravy vytahu a odstranéni zavad v ramci ro¢ni prohlidky
e Revize kotld, kominG a kotl{
e Vymalba provoznich prostor
e Oprava automatické pracky 2 patro
e QOprava stfechy
e Vyména 7 ks termohlavic
e QOprava podlahy 1 patro
e Oprava plynového spordku
e \Vyména protipozarnich dvefi

10.6  Dary a sponzorstvi
e Denni dodavka tisku p. Cefensky.

10.7 Kontroly — opatfeni 2016 (vlastni, jinymi subjekty)

Brezen

KHS Karvina — reZimova opatfeni — bez zavad.

Cerven

KHS Karvina — kontrola dodavatel( pedikérskych a kadefnickych sluzeb v zatizeni — bez zavad.
Kontrola BOZP — Ing. Nesrsta.

Cervenec

KHS Karvina — kontrola dodrzovani vyhlasky o oc¢kovani proti infekénim nemocem — bez zavad.
Rijen

Kontrola BOZP — Ing. Nesrsta — pfijata ndpravna opatreni.

Listopad

UP CR — vyuZivani pfispévkd na péci — bez zavad.

Prosinec

Mésto Bohumin - kontrola vedeni depozitni pokladny — prijata doporuceni.

10.8 StiZznosti

Duben 2016 — Ing. Elen Thiemlova — kvalita poskytovanych sluzeb — ptijata ndpravna opatreni.
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10.9 Ekonomické udaje - pfehled vyuctovani za poskytnuté sluzby

BYDLENI
PREVEDENO PREDPIS PLATBY ROZDIL*
LEDEN - 233 766,00 230 855,00 2911,00
UNOR 2911,00 234 274,00 234 715,00 2 470,00
BREZEN 2 470,00 236 437,00 232 847,00 6 060,00
DUBEN 6 060,00 231 338,00 228 308,00 9 090,00
KVETEN 9 090,00 239 200,00 240 371,00 7 830,00
CERVEN 7 830,00 241 689,00 249 039,00 480,00
CERVENEC 480,00 243 683,00 243 772,00 391,00
SRPEN 391,00 230 070,00 230 461,00 -
ZARI - 233 032,00 233 032,00 -
RIJEN - 235 024,00 235 024,00 -
LISTOPAD - 233 263,00 233 263,00 -
PROSINEC - 234 518,00 234 518,00 -
STRAVA
PREVEDENO PREDPIS PLATBY ROZDIL*
LEDEN - 246 252,00 246 252,00 -
UNOR - 232 371,00 232 371,00 -
BREZEN . 248 825,00 245 175,00 3 650,00
DUBEN 3 650,00 234 534,00 231 665,00 6 519,00
KVETEN 6 519,00 243 338,00 244 668,00 5 189,00
CERVEN 5 189,00 246 391,00 251 176,00 404,00
CERVENEC 404,00 254 268,00 254 206,00 466,00
SRPEN 466,00 275 808,00 276 274,00 -
ZARI - 266 498,00 266 498,00 -
RIJEN - 279 688,00 279 688,00 -
LISTOPAD . 272 088,00 272 088,00 -
PROSINEC - 276 636,00 276 636,00 -
UKONY PECE
PREVEDENO PREDPIS PLATBY ROZDIL*
LEDEN - 413 032,00 405 032,00 8 000,00
UNOR 8 000,00 415 239,00 422 632,00 607,00
BREZEN 607,00 415 045,00 412 684,00 2 968,00
DUBEN 2 968,00 476 000,00 414 968,00 64 000,00
KVETEN 64 000,00 496 568,00 483 413,00 77 155,00
CERVEN 77 155,00 412 000,00 479 555,00 9 600,00
CERVENEC 9 600,00 545 364,00 530 710,00 24 254,00
SRPEN 24 254,00 501 435,00 507 993,00 17 696,00
ZARI 17 696,00 570 774,00 550 542,00 37 928,00
RIJEN 37 928,00 535 982,00 554 942,00 18 968,00
LISTOPAD 18 968,00 506 000,00 524 968,00 -
PROSINEC - 501 174,00 501 174,00 -
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VYKAZOVANiIi ODBORNOSTI 913 ZDRAVOTNIM POJISTOVNAM V KC

vzpP cpzp RBP MV
LEDEN 25 563,00 26 552,64 26 397,00 0
UNOR 23 356,00 25 002,24 25 769,28 0
BREZEN 25 563,00 27 866,40 27 548,16 0
DUBEN 25 563,00 26 985,12 25 638,72 334,56
KVETEN 25 563,00 32 844,00 22 007,52 350,88
CERVEN 25 563,00 30 877,44 22 766,40 408,00
CERVENEC 25 563,00 32 656,32 22 766,40 97,92
SRPEN 25 140,48 32 338,08 22 758,24 97,92
ZARI 23 076,48 29 539,20 22 032,00 97,92
RIJEN 20 049,12 36 344,64 22 994,88 106,08
LISTOPAD 19 461,60 36 059,04 21942,24 48,96
PROSINEC 19 845,12 37 788,96 22 586,88 97,92

*nesplacené zavazky klient(

Cile a ukoly roku 2017:

Zajistit vymalbu vSech ubytovacich prostor zafizeni

Zahdjit jednani ve véci Upravy zahradniho aredlu a rekonstrukce pergoly

Zabezpedit profesni rozvoj zaméstnancli domova formou odbornych seminaf

Podporovat a rozvijet sobéstacnost uzivatell sluzby

Navysit pocet pracovnik( v prfimé péci (snizujici se sobéstacnost a zvysSujici zavislost na pomoci)

Bc. Anna Orsulikova
Reditelka
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